
 

 

 

ขอ้มูล ณ วนัท่ี 13 ธนัวาคม  2567 

 เม่ือวนัท่ี 13 ธนัวาคม 2567 สถานีต ารวจภูธรเขาชยัสนไดด้ าเนินการประชุมการขบัเคล่ือน

การประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  โดยมีผูก้  ากบัสถานี

ต ารวจภูธรเขาชยัสนเป็นประธานการประชุม ซ่ึงการประชุมดงักล่าวมีวตัถุประสงค ์เพื่อแจง้ค าสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการการขบัเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจและท าความเขา้ใจ กรอบการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

สถานีต ารวจภูธรเขาชัยสนขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจ                     

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 



ประกอบดว้ย 3 ประเด็นส าคญัไดแ้ก่ 

1.การเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment:OIT) 

           -ใหส้ถานีต ารวจศึกษาการเขา้ระบบ ITAP พร้อมจดัท าขอ้มูลสาธารณะตามแบบฟอร์มท่ีก าหนดส่ง

ในระบบดงักล่าว 

2.แบบวดัการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภายใน (Imtemal Integrity andTransparency Assessment :IIT) 

          -ใหส้ถานีต ารวจท าความเขา้ใจในขอ้ค าถามและสร้างความตระหนกัรู้เก่ียวกบัประเด็นขอ้ค าถามให้

ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภายในกรอบ ก่อนท าประเมินแบบวดัการรับรู้ 

3.แบบวดัการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภายนอก(Extemal Integrity andTransparency Assessment:EIT) 

          -ใหส้ถานีต ารวจน าช่องทางการเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ (OIT)เปิดเผย ณ จุดใหบ้ริการและ

พฒันาการใหบ้ริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกใหแ้ก่ประชาชน ก่อนท าการประเมินแบบวดั

การรับรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


