
 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธรเขาชัยสน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงาน             
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่  “สถาน ีตำรวจทั ่วประเทศ” ในป ีงบประมาณ       
พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต
พื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ   และเกิดกลไก
การมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา
ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธรเขาชัยสน ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายละเอียดดังนี้ 

1. ภาพกิจกรรม การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น    
ที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

 เมื ่อว ันที ่ 10 ก.พ. 2569 เวลา 10.00 น.  พ.ต.อ.ไพบูลย์  บุญยรัตน์   ผกก.สภ.เขาชัยสน             
พ.ต.ท. ปภาณ  จันทร์กลับ รอง ผกก.ป.สภ.เขาชัยสน , พ.ต.ท.ปริญญ์  ศิริวานิช   รอง ผกก.สส.สภ.เขาชัยสน 
และพร้อมด้วยข้าราชการตำรวจร่วมประชุม ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินในหัวข้อประเด็นที่จะต้อง
ดำเนินการ และในประเด็นที ่จะต้องปรับปรุง และพัฒนา  พร้อมกำหนดผู ้ร ับผิดชอบในหัวข้อต่างๆ                 
ณ ห้องประชุม ศปก. สภ.เขาชัยสน 

 

 



2. ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกำกับ ติดตาม การประเมิน  
 เมื่อวันที่ 28 เม.ย.69 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.ไพบูลย์  บุญยรัตน์ ผกก.สภ.เขาชัยสน เป็น

ประธานการประชุมสถานีตำรวจภูธรเขาชัยสน ได้ดำเนินการประชุม กำกับ ติดตาม การประเมิน เพ่ือ
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ณ ห้องประชุม ศปก. 
สภ.เขาชัยสน 

 

 

 

 



3. ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจ 
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) 

 เมื่อวันที่ 29 มิ.ย.69 เวลา 09.00 น. สถานีตำรวจภูธรเขาชัยสน โดยมี พ.ต.อ.ไพบูลย์  บุญยรัตน์ 
ผกก.สภ.เขาชัยสน พ.ต.ท.ปภาณ  จันทร์กลับ รอง ผกก.ป.สภ.เขาชัยสน พ.ต.ท.ปริญญ์  ศิริวานิช        
รอง ผกก.สส.สภ.เขาชัยสน  พ.ต.ท.อานนท์  สุขช่วย รอง ผกก (สอบสวน) ฯ  พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจ 
ได้ดำเนินการประชุมติดตามเร่งรัดการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) เพื่อเตรียมความพร้อมรอรับ
การตรวจ และเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจ ณ ห้องประชุม ศปก. สภ.เขาชัยสน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและการ

ให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

 

เมื่อวันที่ 15 ก.ค.69 เวลา 10.30 น. พ.ต.อ.ไพบูลย์  บุญยรัตน์ ผกก.สภ.เขาชัยสน ติดตั้งป้าย No Gift 

Policy ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการรับสินบน สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติหน้าที่ นอกจากนี้ เจ้าหน้าที่

ตำรวจได้ประชาสัมพันธ์ทำความเข้าใจกับประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนน รวมถึงผู้ประกอบการขนส่งสินค้าและ

รถบรรทุกในพื้นที่ ให้รับทราบถึงแนวทางการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy โดยย้ำว่าไม่จำเป็นต้อง

นำของขวัญหรือสิ่งของใดมามอบให้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจ ไม่ว่าจะเป็นร้อยเวรจราจรหรือเจ้าหน้าที่นายใดภายใน 

สถานีตำรวจภูธรเขาชัยสน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและการ

ให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

 เมื่อวันที่ 29 มิ.ย.69 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.ไพบูลย์ บุญยรัตน์ ผกก.สภ.เขาชัยสน ประชุมชี้แจงและให้

ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินแก่คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  ในการประชุมครั้งนี้ ได้มีการชี้แจงแนวทางการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 

การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ และการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และ

จริยธรรมของข้าราชการตำรวจอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขาชัยสน ยังได้มอบ

นโยบายด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบแก่ข้าราชการตำรวจทุกนาย ให้ยึดถือเป็นแนวทางใน

การปฏิบัติหน้าที่ โดยเน้นความซื่อสัตย์สุจริต ความโปร่งใส และการให้บริการประชาชนอย่างเป็นธรรม เพ่ือ

สร้างความเชื่อมั่นและศรัทธาแก่ประชาชนในพื้นที่ ทั้งนี้ การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวถือเป็นส่วนหนึ่งของการ

พัฒนามาตรฐานองค์กร และการส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการมุ่งสู่การเป็น

หน่วยงานที่มีคุณธรรม โปร่งใส และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและการ

ให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

เมื ่อวันที ่ 8 ก.ค.69 เวลา 10.00 – 11.00 น. พ.ต.อ.ไพบูลย์  บุญยรัตน์  ผกก.สภ.เขาชัยสน        
พ.ต.ท.ปริญญ์   ศิริวานิช  รอง ผกก.สส.ฯ พ.ต.ท.สุนทร  มีขาว   สว.สส.ฯ พ.ต.ท.สันต์ชัย  ศิริชุม สวป.(ชส) ฯ  
พ.ต.ท.ประยง  อักษรวงค์ สว.อก.ฯ และข้าราชการตำรวจทุกนาย ฟังบรรยายธรรมะ โดยท่านพระมหานพสิน 
เขมธัมโม เจ้าอาวาสวัดบรรพตพินิต เจ้าคณะอำเภอบางแก้ว 

การดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของการขับเคลื่อนนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 
ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ โดยเปิดโอกาสให้ข้าราชการตำรวจเข้าถึงหลักธรรมคำสั่งสอนทางพระพุธศาสนา เพ่ือ
นำไปใช้ประกอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ โดยเฉพาะการปฏิบัติหน้าที่ด้านการจราจร การออกใบสั่ง และการ
บังคับใช้กฎหมายต่าง ๆ ให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และเพื่อสร้างความมั่นใจว่าการปฏิบัติหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหลักธรรมาภิบาล ปราศจากการเรียกรับผลประโยชน์หรือ
การเลือกปฏิบัติ 

 ทั้งนี้ สภ.เขาชัยสน จะเดินหน้าขับเคลื่อนมาตรการด้านคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างต่อเนื่อง เพ่ือ
ยกระดับมาตรฐานการให้บริการประชาชน สร้างความเชื ่อมั ่นในการบังคับใช้กฎหมาย และเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์องค์กรตำรวจที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และเป็นที่ไว้วางใจของประชาชนต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


